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Duales Studium Medien- und IT Management (Vertiefung Informationstechnologie)

Wer sind wir: Seit vier Jahrzehnten ist die K&S Gruppe ein verldsslicher Akteur in den Bereichen Pflege
und Soziales. Als Familienunternehmen legen wir groBen Wert auf eine wertschatzende
Arbeitsatmosphare, in der unsere Mitarbeiter sich geborgen fiihlen und ihr volles Potential entfalten
kdnnen. Eine strukturierte Einarbeitung, ein direkter und offener Austausch sowie familienfreundliche
Arbeitszeiten zeichnen uns aus.

Unsere Zentrale in Sottrum bildet das Herzstiick unseres Unternehmens, wo samtliche Faden
zusammenlaufen. Unser Team st stolz auf die familidre Atmosphdre, die langjahrigen
Betriebszugehorigkeiten und die Offenheit flir neue Kollegen, die maRgeblich zu unserem positiven
Arbeitsklima beitragen. Unsere Zentrale in Sottrum ist sehr gut an die Autobahn Al angebunden, ist
aber auch mit dem Zug oder per Bus zu erreichen.

Was machen wir: In erster Linie sind wir in der Pflege- und Gesundheitsbranche zuhause. Zugleich hat
sich das Repertoire seit unserer Griindung vor (ber 40 Jahren kontinuierlich erweitert. Neben der
Seniorenpflege sind wir auch als Bauunternehmung, als Fuhrparkmanager, im Kichen- und
Hauswirtschaftsbereich sowie in der Gefliichtetenunterbringung tatig. An (iber 70 Standorten in 12
deutschen Bundeslandern beschaftigen wir 4600 Mitarbeitende in verschiedenen Bereichen.

Wen suchen wir:

e Gutes Abitur oder Fachhochschulreife mit Spall an den Fachern Mathe und Informatik (wenn
als Schulfach angeboten)

e Lust am analytischen Denken, an Teamarbeit und einer agilen Arbeitsweise

e Offenheit und Neugierde fiir komplexe Aufgabenstellungen und mathematisch-logische
Zusammenhange

Was bieten wir Dir:

e praxisnahes duales Studium Medien- und IT-Management mit der Berufsakademie Liineburg
e Freirdume fir eigenverantwortliches Arbeiten

e auf Wunsch temporare Einsatze in anderen K&S Bereichen

e an zahlreichen Aktionen wie Festen und Ausfliigen teilnehmen

e von Mitarbeiteraktionen zur Kunden- und Mitarbeiterakquise profitieren

e eine schnelle Einbindung in die Berufspraxis

e Weiterbildungsmdglichkeiten

e Eine gute Perspektive der Ubernahme nach Beendigung der Ausbildung

Beginn: 1.08. oder 1.9.2024

Melde Dich bei: Sina John (04264/ 8309 - 431 und sina.john@ks-gruppe.de)
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